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A ECOMASTER QUIMICA INDUSTRIA E COMERCIO, acredita que um ambiente de
trabalho de exceléncia deve ser pautado pela valorizagao da diversidade e inclusao
de pessoas com identidades, culturas, etnias e necessidades especiais fisicas ou
intelectuais préprias.

Sao pessoas que desenvolvem 0s servigos que provemos e € justamente a visao
Unica de cada profissional que contribui para a entrega dos nossos produtos e é
necessario as estratégias formuladas com nossos clientes e parceiros.

Desenvolver um time de grandes talentos somente é possivel se, juntos, nos
alinharmos a este propdsito. E € justamente por isso que elaboramos nossa Politica
de Diversidade.

O aprecgo por um ambiente inclusivo, respeitoso e acessivel requer atengao especial
a determinados grupos vulneraveis e minorias, com acgdes afirmativas tomadas para
a real promocgéao dos direitos humanos. Assim € que desejamos, a cada dia, inspirar
praticas inclusivas nos relacionamentos entre lideres, equipes, clientes, parceiros e
fornecedores.

Sabemos que inclusdo passa por respeitar a liberdade e garantir o bom convivio
social de pessoas com identidades, culturas, origens e religides diferentes. Inclusao
efetiva demanda que se valorize ativamente a individualidade de cada profissional,
entendendo a diversidade de forma natural, com autonomia e com empoderamento,
independentemente de suas caracteristicas fisicas ou peculiaridades pessoais.

Assim é que a ECOMASTER QUIMICA se compromete em estabelecer e ampliar um
ambiente de inclusdo, promovendo a diversidade dentro da organizacéo e no seu
relacionamento com as comunidades em que se insere, conforme as diretrizes
normativas e boas praticas brasileiras e internacionais.




